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AYDINLATMA YUKUMLULUGUNUN YERINE GETIRILMESINDE UYULACAK USUL VE ESASLAR
HAKKINDA TEBLIG
VE
VERi SORUMLUSUNA BASVURU USUL VE ESASLARI HAKKINDA TEBLIG’E iLiSKiN
BiLGi NOTU

Kisisel Verilerin Korunmasi Kurumu (“Kurum”) tarafindan 30356 sayi ve 10 Mart 2018 tarihli Resmi
Gazete’de yayimlanan iki teblig ile 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’nda (“Kanun”) yer
alan aydinlatma yukimlGluga ve veri sorumlusuna basvuru miesseselerine iliskin uygulama detaylari
belirlenmistir.

Aydinlatma YUkimluliginin Yerine Getirilmesinde Uyulacak Usul Ve Esaslar Hakkinda Teblig

Kanun’un 10. maddesinde yer alan aydinlatma ytkimluliginin ne sekilde yerine getirilecegine iliskin
ilkelere iliskin ilave detaylara tebligde, Oncelikle aydinlatma yikimlilGginin s6zIi veya yazili
yapilabilecegi gibi ses kaydi gibi elektronik vasitalar kullanilarak da yapilabilecegi vurgulandiktan sonra,
acik rizaya dayanarak veri isleme yapilacak olsa dahi aydinlatma yikimlGliginiin mutlaka yerine
getirilmesi gerektiginin alti gizilmistir.

Kurum tarafindan daha énce yayinlanmis olan “Acik Riza” baslkh kilavuzda®! da acik riza kavraminin
aydinlatma yukamlaluga ile ilintili oldugu, kisinin 6zgir bir sekilde riza gésterebilmesi icin, neye riza
gosterdigini de bilmesi gerektigi ve ilgili kisinin (veri sahibi) rizasinin sonuglari tizerinde de tam bir bilgi
sahibi olmasi gerektigi vurgulanmisti. Bu kapsamda teblig ile bir kez daha agik riza alinmadan 6nce ilgili
kisinin aydinlatiimasinin zorunlu oldugu ortaya konulmustur. Ayrica tebligin 5 (f) bendinde acik rizaya
dayali veri islenecekse “aydinlatma yiakimlaluga ve agik rizanin alinmasi islemlerinin ayri ayri yerine

)

getirilmesi gerektigi” belirtilmistir.

S6z konusu bentte gecen “ayri ayr1” ifadesi, aydinlatma metni ile acik rizanin toplandigi metnin
birbirinden ayri olmasi veya ayri zamanlarda gergeklestiriimesi gerektigi biciminde bir diizenlenme
getirildigini dlstindiirse de, Kurum’un kendi ifadesiyle aydinlatma ylukimlulGgi ve agik riza toplama
faaliyetleri birbiriyle “iliskili” olmakla, veri sorumlularinin dncelikle aydinlatma yikiimldliklerini yerine
getirip ardindan da ayni metin/ses kaydi/elektronik form igerisinde veri sahibinin rizasini talep
etmelerinin Kanun’un ve Kurum’un koymus oldugu ilkelerle celismeyecegi kanaatindeyiz. Bu sebeple,
Kurum’un bu ifadeyi kullanmaktaki asil amacinin, agik riza toplanilmasi esnasinda yapilabilecek kisa bir
bilgilendirmenin, mevzuattan dogan aydinlatma yikimlilGginin gercek anlamda yerine getirilmesi
sonucunu dogurmayacagini ve iki yikimliligin de tam olarak yerine getirilmesinin zorunlulugunu
vurgulamak oldugu duslinilmelidir.

Teblig’de Kanun’un 10 uncu maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde gecen “kimlere” kelimesi ve (¢)
bendinde yer alan “toplama yontemi” ve “hukuki sebep” kavramlari detayli olarak agiklanmistir.
Maddenin (c) bendinde gegen yukimluliigin yerine getirilmesi icin verinin aktarilacagi “alici gruplarini
belirtmenin” gerektigi ve hukuki sebepten kastin, Kanun’un 5 ve 6 nci maddelerinde belirtilen isleme
sartlari oldugu belirtilmistir. Hukuki veri toplama yontemine iliskin olarak ise Teblig’in 5 (i) bendinde
“kisisel verilerin, tamamen veya kismen otomatik yollarla ya da veri kayit sisteminin pargasi olmak
kaydiyla otomatik olmayan yontemlerden hangisiyle elde edildigi” hususunun agiklanmasi gerektigi
belirtilmistir.

L http://www.kvkk.gov.tr/yayinlar/A%C3%871K%20RIZA.pdf
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Teblig ile ayrica, veri isleme amaci degistiginde veri isleme faaliyetine devam etmeden 6nce yeniden
aydinlatma yapilmasi gerektigi, veri sorumlusunun farkli birimlerinde kisisel veriler farkli amaglarla
isleniyorsa, aydinlatma ylkimlilGginin her bir birim nezdinde ayrica yerine getirilmesinin zorunlu
oldugu, veri sorumlulari siciline yapilan bilgilendirme ile veri sahibine yapilan bilgilendirmenin uyumlu
olmasi gerektigi hususlari vurgulanmis, aydinlatma yUkimlGlGgind yerine getirmenin mutlak bir
zorunluluk oldugu ve bunun yerine getirildiginin ispat edilmesinin de veri sorumlusunun yikimlGlGg
oldugu, aydinlatma metninde muglak, genis, yaniltici veya yanls ifadelere yer veriimemesi gerektigi ve
acik ve sade bir dil kullanilmasi gerektigi bir kez daha vurgulanmistir.

Teblig’de son olarak kisisel verilerin veri sahibi disinda Uglinci bir kisiden alinmasi durumunda
aydinlatma yukimlalaginidn nasil yerine getirilmesi gerektigi hususu agiklanmistir. Buna gore kisisel
veri, veri sahibinin kendisinden alinmadi ise veri alindiktan sonra makul siire icerisinde aydinlatma
yukimlaltgindn yerine getirilmesi gerektigi, ancak verilerin ilgili kisi ile iletisim amaciyla kullanilacak
olmasi durumunda, ilk iletisim kurulmasi esnasinda bu aydinlatma ylkimliliginin yerine
getirilmesinin miimkin oldugu, kisisel veriler aktarim amacl olarak Giglincii kisiden alindi ise de aktarim
yapilacagl esnada ilgili kisiyi aydinlatma yUkimlUliginin yerine getirilmesinin zorunlu oldugu
belirtilmistir.

Veri Sorumlusuna Basvuru Usul Ve Esaslari Hakkinda Teblig

Kanun’un 13. maddesinde gecen veri sorumlusuna basvuru hakkina iliskin detaylari barindiran
Teblig’de 6ncelikle basvurunun Tirkce dilinde yapilmasi gerektigini vurguladiktan sonra uygun basvuru
yontemlerini belirlemektedir. Buna goére; kisisel verileri islenen gergek kisiler Kanun'un 11.
maddesinde belirtilen haklari kapsaminda taleplerini, yazili olarak veya kayith elektronik posta (KEP)
adresi, glivenli elektronik imza, mobil imza ya da ilgili kisi tarafindan veri sorumlusuna daha énce
bildirilen ve veri sorumlusunun sisteminde kayitli bulunan elektronik posta adresini kullanmak suretiyle
veya basvuru amacina yonelik gelistirilmis bir yaziim ya da uygulama vasitasiyla veri sorumlularina
iletebileceklerdir.

Teblige’e gore basvurularda, veri sahibinin adi, soyadi, TC kimlik numarasi (yabanci ise pasaport
numarasi ve uyrugu), tebligata esas yerlesim yeri veya is yeri adresi, varsa bildirime esas e-mail adresi,
telefon ve faks numarasi ve yazili basvuru yapildiysa imzasi yer almak zorundadir. Basvurular veri
sorumlusuna ulastigi tarihte yapilmis sayilacaktir.

Veri sorumlulari basvurulari ya kabul etmek ya da gerekgeli olarak reddetmekle yikimlidir. Cevap
yazisinda; veri sorumlusu veya temsilcisinin bilgileri, veri sahibinin yukarida sayili bilgilerini ve talep
konusuna iliskin aciklamalari icermesi zorunludur. Teblig basvurularin kaide olarak (cretsiz
yanitlanmasinin zorunlu oldugunu belirttikten sonra 10 sayfanin (izerindeki cevaplarda, 10 sayfadan
sonraki her bir sayfaicin 1 Tuirk Lirasi Gicret alinabilecegi, cevabin CD, flash bellek gibi bir ortamda teslim
edilmesi halinde bu veri saklama ortaminin Ucretinin alinabilecegi belirtilmistir. Ancak basvurunun, veri
sorumlusunun hatasindan kaynaklanmasi halinde alinan (cretin veri sahibine iade edilmesi gerektigi
de yine Teblig’de hikim altina alinmistir.

Legal Hukuk Biirosu
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YASAL UYARI

Bu bilgi notunda yer alan bilgiler Tlrkiye Barolar Birligi'nin Meslek Kurallarina siki sikiya bagh ve
Ozellikle reklam yasagina uygun sekilde tasarlanmaya calisilmistir. Bu bilgi notu, reklam veya is
gelistirme ve benzeri amaclar ile kullanilamaz.

Bu bilgi notu, teknolojinin ve bilimin olanak tanidigl her tir ortamda avukatlik mesleginin onur ve
kurallarina, avukatlik unvaninin gerektirdigi saygi ve givene, Tirkiye Barolar Birligi tarafindan
belirlenen "Avukatlik Meslek Kurallari”’na aykiri olmayacak sekilde kendisini ifade etme hakkina sahip
olan avukatlar tarafindan hazirlanmistir. Bu bilgi notunda, salt Gin kazanmaya yoénelik her tlrli girisim
ve eylemlerden kaginmak, is elde etmek icin reklam sayilabilecek her hangi bir girisim ve eylemde
bulunmamak, Gglincu kisilerin kendileri icin reklam sayilabilecek bu tir eylem ve davranislarina izin
vermemek ve engel olmak icin gerekli 6nlemler alinmustir.
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